Tu es passionné(e), tu as soif d’aventures, de nouveaux challenges ? Tu souhaites intégrer une équipe dynamique avec une grande

rpe .

expertise métier ?
Le groupe Serpe n’attend que toi !

Le Groupe Serpe recherche un Apprenti Conducteur de Travaux en Alternance H/F afin d’intégrer et renforcer notre agence de

Numéro 1 de I'élagage et 4°™ acteur du paysage en France ! Le Groupe Serpe est spécialisé dans I'embellissement du cadre de vie
par la création et I'entretien d’espaces végétalisés, comprenant la création et I’entretien des espaces verts et les travaux d’élagage,

Saint Martin de Crau (13)

abattage, débroussaillage.

Le Groupe Serpe allie la force du groupe et la proximité locale, avec 940 salariés collaborant au sein d’un réseau de 38 agences

réparties dans I’"hexagone.

Nos forces ?

Profil
[ )
[ )

15% de I’'encadrement a commencé sur le terrain
Nos équipes sont complémentaires et pluridisciplinaires
Une entreprise familiale en pleine expansion au service du client et de sa satisfaction durable.

Nous étudions, a compétences égales, toutes candidatures dont celles des personnes en situation de handicap.
Tu es dipldmé d'un BTS aménagements paysagers,
Tu souhaites suivre une formation d’ingénieur dans le Paysage ou une licence professionnelle dans le Paysage

Tu es reconnu pour ta rigueur et tes qualités relationnelles

Tu coches toutes les cases ? Alors ce poste est pour toi !

Un apprenti Conducteur de travaux en alternance a la Serpe

Aide les conducteurs de travaux dans I'organisation, la gestion et le suivi des chantiers,

Aide les conducteurs de travaux dans le management d'équipe,

Réalise des inventaires,

Réalise des devis,

Procéde aux achats,

Veille a I'entretien du matériel,

Apprend les techniques métier,

Veille a I'application et au respect des consignes de sécurité et a I'amélioration de la qualité.

Informations contractuelles

Alors

Lieu du poste : Région PACA (possibilité de modifier I'agence de rattachement)
Contrat d’alternance a compter de septembre 2023

Salaire entre 43% et 100% du SMIC brut selon la Iégislation,

Indemnité repas / trajet,

Heures supplémentaires payées et majorées,

... Es-tu prét(e) pour démarrer I'aventure avec la Serpe ?

Envoie-nous ta candidature a I’adresse suivante : recrutement@serpe.fr
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